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Maés de 600 trabajadores de 19 colegios de FODEC inician huelga
pese a amenazas de su empleador

A partir de este jueves 3 de junio, los 617 trabajadores sindicalizados, pertenecientes a
los 19 colegios de la Fundacién Oficio Diocesano de Educacién Catdlica de Valparaiso
(FODEC), comenzaran una huelga legal buscando mejoras laborales.

Cabe mencionar que la mencionada fundacion es duefia de los siguientes establecimientos:
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* Colegio Jestus se Praga Quillota

* Liceo San José La Calera

» Escuela El Ave Maria de La Calera

 Liceo San Isidro de La Cruz

» Colegio Juan Pablo Segundo de Nogales

* Juan XXIII de El Belloto

 Juan XXIII de Villa Alemana

* José Cortes Brown de Recreo Vina del Mar

» Liceo José Cortes Brown Cerro Castillo Vina del Mar
» Colegio de la Santa Cruz de Limache

 Colegio San Agustin de Vina del Mar

 Colegio Santa Teresa de Los Andes de Vina del Mar
« Liceo Santa Teresa de Valparaiso

 Colegio San Pio Décimo de Valparaiso
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» El Colegio Sagrado Corazdn de Jestus Valparaiso
 Escuela Purisima de Lo Vasquez de Casablanca

» El Colegio Santa Filomena de Quintero

» Colegio Teresa de Los Andes de Algarrobo

» Colegio Hermano Eugenio Eyraud de Isla De Pascua

PROFESORES EXTENUADOS

Luego de muchos meses de negociaciones la situacion no dio para més, durante todo 2020
los profesores de esta fundacion asumieron todos los costos del extenuante trabajo
remoto y luego de exigir la compra de computadores, so6lo recibieron la posibilidad
de un crédito descontable por planilla para pagar el coste de uno, se les ofrecié un
aumento de salarios en un 1%, lo que segun el promedio significa entre 3 y 6 mil pesos
adicionales en su remuneracion mensual.
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Esas entre muchas otras situaciones, que explica el sindicato del Liceo San José de La
Calera fundamentaron la huelga que inicia hoy.
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LA CALERA

SINDICATO DE TRABAJADORES w
LICEQ PARTICULAR SAMN JOSE @

COMUNICADO OFICIAL

Estimados apoderados, estudiantes y comunidad en general:

En nombre de los trabajadores y trabajadoras que forman parte del Sindicato Liceo San José
de La Calera, nos dirigimos a ustedes para comunicar que luego de varios meses de desgastante
negociacion con nuestra empleadora Fundacion Oficio Diocesano de Educacién Catolica de
Valparaiso, hemos ratificado el dia de hoy, miércoles 02 de junio, nuestra decision de hacer uso legal
de nuestro derecho a HUELGA EFECTIVA a contar del dia de manana jueves 3 de junio.

A pesar de todos nuestros esfuerzos por visibilizar |a injusticia y desigualdad que hoy se
impone en nuestro contrato colectivo, y que Fodec pretende perpetuar en el tiempo, creemos
firmemente que se hace necesario poder luchar por nuestras inquietudes y mejoras laborales, las
cuales hasta el dia de hoy no han sido cumplidas satisfactoriamente con la Gltima oferta de contrato
colectivo presentado por nuestro empleador.

Manifestamos nuestro total descontento por lo ofrecido hasta la fecha ya que no refleja una
real preocupacion por mejorar de manera significativa los bajos sueldos de los trabajadores, quienes
por afos han mantenido en pie esta fundacion aun en tiempos de pandemia.

Nosotros, los trabajadores, desde el ano 2006 hemos apoyado a la fundacion dando muestras
de compromiso y lealtad con nuestra fuente de trabajo. Primero congelando la asignacion de
experiencia con la promesa de parte de Fodec de restituirlas en el futuro, un futuro que nunca llegé.
Luego posponiendo la negociacion durante el inicio de la pandemia, situacion que fue aprovechada
por Fodec para reducir los beneficios que hasta el momento mantenian los sindicatos, dejando fuera
de estos beneficios a los trabajadores mas nuevos. También en tiempo de cuarentena hemos
continuado atendiendo a nuestros estudiantes con nuestros propios equipos y recursos, con jornadas
de trabajo extenuantes. Creemos es tiempo de exigir dignidad y respeto por nuestro trabajo, pues lo
hacemos con amor y compromiso cristiano.

Lamentamos haber llegado a esta instancia y esperamos que nuestro empleador pueda
realmente ponerse en el lugar de tantos trabajadores y trabajadoras que tienes puestas sus
esperanzas en los resultados de esta negociacion

Agradecemos y valoramos profundamente el apoyo que se nos ha manifestado, de parte de
alumnos, apoderados y comunidad en general en este extenso y dificil periodo de negociacion
colectiva.

iFuerza unidad y conviccién!

Sindicato de trabajadores y trabajadoras del Liceo San José de La Calera
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Por su parte, la FODEC argumenta que han tratado de llegar a acuerdos con los sindicatos,
ofreciendo mejores incentivos, sin embargo, estos no aceptaron, segun indica el comunicado
emanado desde la fundacion.
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NOTICIAS REGION DE VALPARAISO

F: FUNDACION OFICIO DIOCESANO DE EDUCACION CATOLICA
ODEC

Vifia del Mar, 2 de junio de 2021.
Estimados Padres y Apoderados:

Lamentablemente tenemos que informar que el proceso de mediacion
seguido ante la Inspeccidn del Trabajo, con el objeto de llegar a un acuerdo con los
sindicatos que forman parte de FESITED, Federacion de Sindicatos de Trabajadores de
la Educacidn, ha concluido sin éxito.

Desde diciembre de 2020 hasta hoy, FODEC buscd, dentro de su
responsabilidad y posibilidad financiera para la continuidad del servicio educativo,
una serie de alternativas con el objeto de satisfacer las pretensiones de los
trabajadores. En ese afan de busqueda de un acuerdo, no solo se comprometieron los
recursos presentes de la Fundacidn, sino que incluso se proyectaron ingresos futuros
con el objeto de acercar posiciones.

De esta forma se han mantenido y ofrecido nuevos beneficios para los
trabajadores, incluso, desde nuestro Gltimo comunicado, accedimos a un nuevo
aumento junto a respuesta positiva a varios de los puntos solicitados.

Todos estos beneficios antes indicados son adicionales a los ya existentes
y significan un fuerte desembolso econdmico para nuestra Fundacion, sin embargo y
lamentablemente nuestras propuestas no han sido aceptadas, no logrando un
acuerdo que permitiera la suscripcion del contrato colectivo. De esta forma, mafiana
jueves 3 de junio de 2021 se inicia la huelga legal de todos los trabajadores
involucrados en la negociacion colectiva, el cual es un derecho contemplado en
nuestra legislacion que nosotros respetamos.

Se reitera que la huelga no suspendera la entrega de alimentacion de
JUNAEB la que se seguira entregando de manera habitual y en el caso de
trabajadores/as no afectos a dicha huelga, ellos realizardn reforzamiento de las
asignaturas que imparten con una distribucion y periodicidad que cada direccion de
unidad educativa comunicara.

No obstante, la situacion de huelga que comienza mafiana jueves, nuestra
Fundacidn y sus autoridades piden a usted y familia las disculpas por la situacion y les
pedimos comprension en la complejidad asociada a la imposibilidad de entregar el
servicio educativo como siempre nos ha caracterizado.

Finalmente mantenemos la esperanza de que podamos acercar posiciones
y retomar las clases lo antes posible.

Saludan atte. a usted y familia

FUNDACION OFICIO DIOCESANO DE EDUCACION CATOLICA

“Constructores del Reino y Promotores de la Paz”

Mas de 600 trabajadores de 19 colegios de FODEC inician huelga

pese a amenazas de su empleador
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AMENAZAS Y NEGOCIACION EN CERO

Lamentablemente, con la huelga, todos los avances en las negociaciones han quedado en un
punto muerto, con esto el empleador ha amenazado con retirar todos los avances ofrecidos,
incluido el precario aumento del 1%, ademas de mantener ciertos beneficios sélo a los
funcionarios mas antiguos, anteriores a 2017, generando una segregacion sin fundamento
entre sus propios trabajadores.

Los funcionarios han hecho un llamado a los apoderados de los cerca de 10 mil alumnos de
los establecimientos a hacerse presente en las clases, como una manera de apoyar la lucha
de los trabajadores por remuneraciones y beneficios dignos de los funcionarios de la
educacion.
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y td, ;qué opinas?



