
Dirigentes y dirigentas sindicales de la Región recibirán capacitación
con enfoque de género por primera vez en la historia

16 dirigentes de distintas organizaciones de trabajadores, mujeres como hombres en igual
número, darán vida por primera vez en la región de Valparaíso, a la denominada “Escuela
de Formación Sindical”, iniciativa fruto del trabajo conjunto con la Dirección del Trabajo, la
Central Unitaria de Trabajadores (CUT) provincial Valparaíso, y el Ministerio del Trabajo y
Previsión Social.

En concreto, esta iniciativa, impulsada en todo el país por la Subsecretaría del Trabajo, que
nace a través de la ley 20.940 del año 2016, tiene como objetivo financiar proyectos,
programas y acciones en las áreas enfocadas en la formación sindical, la promoción del
diálogo social y el desarrollo de relaciones laborales colaborativas entre empleadores y
trabajadores, por lo cual se vincula directamente con dirigentes, representantes de comités
paritarios y otros estamentos. Cabe destacar, además, que este programa se enmarca
dentro del Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) Nª8, de la Agenda de Desarrollo
Sostenible 2030 de la ONU

Anuncio Patrocinado

Al respecto, la Seremi del Trabajo y Previsión Social de la Región de Valparaíso, Susana
Calderón Romero, señaló que “tal como lo hemos dicho en más de una ocasión, la
recuperación económica y de los empleos que está llevando adelante nuestro Gobierno,
tiene un marcado enfoque de género, y esta iniciativa histórica va en esa línea”.

“En esta ocasión, no solo debemos destacar el hecho que la Dirección del Trabajo realiza
esta importante tarea de la formación sindical, sino que, además, por primera vez esta
iniciativa se realiza en nuestra región, de manera paritaria, lo que nos permitirá fortalecer
la participación de las mujeres trabajadoras en la toma de decisiones de sus
representaciones sindicales.
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Los trabajadores y trabajadoras serán parte de este curso, que tiene una duración de 40
horas cronológicas, hasta el mes de septiembre de este año.

y tú, ¿qué opinas?


