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Feriados irrenunciables de 18 y 19 de septiembre: écuales empresas
y locales pueden funcionar y cuales no?

La Seremi del Trabajo y Prevision Social de Valparaiso, Susana Calderon, junto a su
homologo de Economia, Fomento y Turismo, Christian Inostroza y el Director Regional de la
Direccion del Trabajo (DT), Jorge Andreucic, llegaron hasta el frontis de Mall Marina de
Vina del Mar, donde hicieron un llamado a los empleadores del comercio de toda la region a
respetar y cumplir con el feriado obligatorio e irrenunciable de sus trabajadores y
trabajadoras este 18 y 19 de septiembre.

En concreto, durante estas Fiestas Patrias el descanso de los trabajadores y trabajadoras
debera comenzar a las 21:00 horas del dia sdbado 17 de septiembre y finalizar a las 06:00
horas del martes 20 de septiembre, salvo las alteraciones horarias con motivo de la rotacion
de los turnos, cuando podran prestar servicios entre las 21:00 y 24:00 horas del sabado 17
de septiembre o entre las 0:00 y las 6:00 horas del martes 20 de septiembre.

Anuncio Patrocinado

Al respecto, la Seremi del Trabajo y Prevision Social sefial6 que “como Gobierno estamos
sumamente contentos de que, tras un largo periodo de pandemia, podamos retomar
nuestras celebraciones de Fiestas Patrias, y por ello se hace sumamente necesario
comunicarle a los trabajadores y trabajadoras de nuestra region y el pais, el derecho a
descanso que tienen tanto en estos como en todos los feriados irrenunciables que existen en
nuestra normativa laboral, la cual rige para todos quienes de desempenen en el comercio”.

“En ese sentido, quisimos junto con la DT hacer un llamado desde el frontis de este
importante Centro Comercial, el cual se mantendra cerrado durante esos dos dias conforme
a la normativa, la cual, recordemos, presenta eso si, algunas excepciones: quienes se
pueden excluir de este feriado irrenunciable son los trabajadores del comercio que se
desempenan en restaurantes; establecimientos de entretenimiento tales como cines,
espectaculos en vivo, discotecas, pubs, locales comerciales en los aerédromos civiles
publicos y aeropuertos; casinos de juegos y otros lugares de juegos legalmente autorizados,
en las estaciones de venta de combustibles, farmacias de urgencia y farmacias que deban
cumplir turnos fijados por la autoridad sanitaria”, complementé la autoridad.
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En ese sentido, el Gerente de Mall Marina, Christian Gillet enfatiz6é que “Junto con cumplir
con esta normativa, estamos muy contentos que nuestros trabajadores, asi como también
quienes se desempenan en cada uno de los locales comerciales y empresas que funcionan al
interior de nuestro centro comercial, puedan tener un merecido descanso junto con sus
familias. Por eso también, queremos hacer un llamado a toda la comunidad para que
programen con anticipacion sus visitas y compras que necesiten realizar en nuestro recinto,
ya que este se encontrara cerrado debido a este feriado irrenunciable, el cual comenzara
con el cierre total de nuestras dependencias a las 21:00 horas de este sabado 17 de
septiembre. Debemos destacar eso si, que el cine que se encuentra al interior de nuestro
mall, y debido a la excepcidn que presenta la norma, podra funcionar, y lo hara en estos dos
dias de cierre con horario diferido: El dia 18, funcionara de 15 a 22 horas; y el dia 19 desde
las 12 a las 22 horas”.

Por otra parte, aquellos negocios donde no existen trabajadores dependientes, como las
tradicionales tiendas de barrio, pueden abrir y atender normalmente, ya que son atendidas
por sus propios duenios y/o familiares directos.

En tanto, el Director Regional de la DT, Jorge Andreucic, detallé que “para todo efecto, la
Direccion del Trabajo es la entidad que tiene como tarea fiscalizar el cumplimiento de esta
norma, como compensacion para los trabajadores y trabajadoras del comercio excluidos del
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feriado obligatorio e irrenunciable, esta vigente una norma que sefiala que tendran derecho
a tomar descanso en los dias feriados (en este caso, 18 y 19 de septiembre) a lo menos una
vez cada dos afos si contintian contratados por el mismo empleador; pudiendo pactar con él
la rotacién del personal necesaria para este fin: O sea, si un trabajador laboré el 18 y 19 de
septiembre del 2021 y contintia trabajando para el mismo empleador, durante este afio 2022
tendra derecho a descansar en estas festividades.

Rubro gastronémico y hotelero se prepara el feriado de Fiestas Patrias.

Asimismo, el Seremi de Economia, Fomento y Turismo de la Regién de Valparaiso, Christian
Inostroza, destacé el enorme esfuerzo que muchas mipymes, dedicadas a aquellos sectores
excluidos del caracter de irrenunciable de este feriado, realizaran durante este periodo:
“Luego de estos dos afios muy complejos para el rubro turistico en general, las familias
chilenas se van a reencontrar con las Fiestas Patrias, y este sector econdmico se ha
preparado con gran dedicacion, y esperamos recibir a mas de 1,5 millones de visitantes, y
generar con ello, un incremento en mas de un 42% del total de pernoctaciones en el sector
hotelero de nuestra region”.

Finalmente, el Seremi de Economia complementd lo anterior, senalando que “ademas,
gracias a este feriado adicional del 16 de septiembre, tendremos un reimpulso adicional a
nuestra economia, gracias a la posibilidad de que lleguen mas visitantes tanto al litoral
como a la zona interior de nuestra Regién de Valparaiso”.
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y td, ;qué opinas?



