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Problemas en el fitbol formativo de Unién La Calera generan

desercion de cadetes

Una compleja situacion se vive en las series menores de Union La Calera. Solo en lo que va
de 2025, ocho cadetes han dejado el club, ya sea abandonando definitivamente su suefio
futbolistico o buscando oportunidades en otras instituciones.

Apoderados denuncian que las razones detras de estas salidas apuntan a malas condiciones
de trabajo, favoritismos de los entrenadores, malos tratos hacia los jovenes, falta de
incentivos y de equipamiento basico para entrenar y competir.
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Un apoderado que prefirié resguardar su identidad cuestiond la forma en que se esta
formando a los jugadores. “No hay una formacion integral, no fomentan ambientes positivos
ni constructivos, se centran inicamente en resultados. Eso genera nifios timidos, sin
espiritu deportivo, desmotivados y que terminan abandonando el deporte”, sefalf.

La apoderada Ana Cisterna también relat6 su experiencia, asegurando que su hijo sufrio
constantes malos tratos. “El entrenador lo humillaba y no lo ponia a jugar”, dijo. Ademas
sefialé que otros apoderados le contaron sobre una oportunidad en la viajaron al norte y
llegaron de madrugada sin tener dénde dormir. “Un apoderado debié conseguir alojamiento
a las 4 de la mafiana, y a las 6 ya tenian que levantarse a jugar. ¢Cémo quieren que sigan
motivados asi?”, cuestiono.
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Cisterna agregd que, tras decidir probar suerte en San Luis de Quillota, su hijo enfrent
obstaculos administrativos. “El entrenador se nego a darle el pase, lo traté de mentiroso.
Tuve que enviar un correo al gerente Cristian Pons para que liberara a mi hijo”, relato.

Segun la apoderada, esta situacion refleja un problema mas profundo: “Los nifios no se
atreven a hablar. Una vez, delante de mi, el técnico le dijo a mi hijo: ‘Ya entra, es que se me

n

habia olvidado que existias’”.

Hasta el cierre de esta nota, TuOpinas.cl intentd obtener una respuesta oficial de Unién La
Calera para conocer su version sobre las denuncias, sin recibir contestacion.
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