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Colegio San Gabriel de la Rivera inicia paro por no llegar a acuerdo
con sostenedor

Infructuosos han sido los intentos del Sindicato Numero 1 del colegio San Gabriel de la
Rivera de La Calera por llegar a un acuerdo con su sostenedor en las negociaciones
colectivas por lo que, los 36 socios paralizaron las actividades e iniciaron esta manana la
anunciada huelga.

Los docentes y asistentes de la educacion, junto con alumnos y apoderados, se han
desplazado por las calles de la ciudad con pancartas de disconformidad con las condiciones
que hace un tiempo presentan en el establecimiento.

Anuncio Patrocinado
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PERMISO

CIRCULACIO

Segun acuota

Paga en linea:
(www.muninogales.cl E

7! Recuerda que hasta el 30 de agosto tienes plazo para
pagar la segunda cuota de tu permiso de circulacion 2025.

Te informamos de los horarios de atencion en la Unidad
de Transito. (Interior Edificio Municipal)

Martes 26 al viernes 29 de Agosto:
2)09:00 - 13:30 horas.
Sabado 30 de Agosto: )09:00 - 13:30 horas.

También puedes realizar el tramite en www.muninogales.cl
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Jeannette Herrera, presidenta del sindicato, nos indicé que estan luchando por una mejor
calidad emocional en las condiciones de trabajo, acusan al sostenedor de intransigente,
terco e indiferente con sus requerimientos: “Es un hombre intransigente y terco que no nos
valora como docentes. Parece que a él-dice Jeannette- lo inico que le importa es la
subvencion por alumno, le presentamos un contrato colectivo a la fundacion la que fue
rechazada, expusimos nuestros puntos y necesidades en las negociaciones obligatorias y no
hubo ningln resultado. Se pone en marcha entonces esta huelga indefinida hasta que el
sostenedor se dé cuenta de lo perjudicial que es todo esto, tanto para él como para
nosotros”.

Las solicitudes de los trabajadores son mejoras en cuanto al reajuste, vestuario, mejores
condiciones de trabajo, volver a algunos derechos adquiridos con anterioridad, pero por
sobre todo un mejor trato de parte del sostenedor. “Es denigrante como él nos trata, nos
dice que somos flojos e irresponsables. La directora no tiene ni voz ni voto porque €l no la
ha dejado-declara la presidenta- y lo iinico que queremos es trabajar bien, contentos, por
nuestros ninos y ninas”
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El paro en el que participan la totalidad de los trabajadores del Colegio San Gabriel de la
Rivera se mantendra hasta que surja algun acuerdo con los empleadores.
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https://www.tuopinas.cl/wp-content/uploads/2025/09/WhatsApp-
Video-2025-09-30-at-10.47.53.mp4
y td, ;qué opinas?
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