
Quillota recibe a 22 profesionales jóvenes para su primera
experiencia laboral

La Municipalidad de Quillota dio la bienvenida a 22 profesionales jóvenes que durante 2026
se integrarán a distintas áreas municipales, Salud Quillota y la Casa de Acogida Beatita
Benavides, como parte de un programa pionero impulsado desde 2008 para apoyar la
inserción laboral de personas recién tituladas.

El programa busca entregar una primera experiencia de trabajo, fortaleciendo
competencias técnicas y personales, además de generar redes de apoyo en el ámbito público
y privado. Los seleccionados trabajarán bajo modalidad de honorarios y jornada parcial de
22 horas semanales en distintas unidades estratégicas del municipio.

Anuncio Patrocinado

Durante la ceremonia de bienvenida, el alcalde destacó el carácter social de la iniciativa y la
importancia de abrir oportunidades laborales a jóvenes que muchas veces enfrentan
barreras por falta de experiencia o contactos.

Desde la Dirección de Capital Humano, Carolina Maturana resaltó que la incorporación de
profesionales de distintas carreras aporta innovación y nuevas miradas al servicio público
local, fortaleciendo la mejora continua de la institución.

Entre las nuevas incorporaciones se encuentra Catalina Zamora, terapeuta ocupacional que
trabajará en el Departamento de Cultura, quien valoró la posibilidad de acceder a una
experiencia laboral vinculada a su formación profesional. Asimismo, Alexandra Chacana se
integrará al Centro Veterinario Municipal, destacando la oportunidad de iniciar su
trayectoria laboral en un espacio de servicio a la comunidad.

y tú, ¿qué opinas?


