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Més de 120 mujeres fortalecieron su autonomia laboral a través del
Programa Mujeres Jefas de Hogar en Quillota

Con una ceremonia de certificacién, la Municipalidad de Quillota y el Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género (SernamEG) reconocieron a las participantes del Programa
Mujeres Jefas de Hogar, iniciativa que durante el afio 2025 beneficié a 124 mujeres de la
comuna, entregandoles herramientas para fortalecer su empleabilidad, potenciar sus
emprendimientos y avanzar hacia una mayor autonomia econdmica.

En la actividad se certific a 50 mujeres en representacion de las 124 participantes que
completaron el proceso, quienes accedieron a capacitaciones, cursos de oficios, asesorias,
talleres de formacion para el trabajo, marketing digital, educacion financiera y espacios de
comercializacidn, entre otras instancias orientadas a fortalecer sus proyectos laborales.

Anuncio Patrocinado

Una de las beneficiarias del programa, Lesly Romero Castillo, destaco el impacto que tuvo
esta experiencia en su desarrollo personal y laboral.

“Lo que mas me ayudd en el programa Mujeres Jefas de Hogar fue a empoderarme, a volver
a creer en mi, ya que la situacion en la que me encontraba me estaba limitando para poder
trabajar, para poder ejercer, y como madre ante las responsabilidades se dificultaba para
entrar al mundo laboral. Entonces yo también tenia mi emprendimiento, pero necesitaba un
puntapié, necesitaba aprender.”

Posteriormente, sefiald que el programa le entregd las herramientas necesarias para
fortalecer su emprendimiento, acceder a nuevos espacios de comercializacion y participar
en ferias, lo que le permitié crecer tanto en el ambito personal como laboral. Asimismo,
destaco6 que, como madre que cria sola a su hija, este tipo de iniciativas son fundamentales
para alcanzar la independencia econdémica y enfrentar de mejor manera las dificultades
actuales.

Por su parte, la directora de Desarrollo Comunitario (DIDECO), Nicole Fernandez, destaco
que esta iniciativa responde a los lineamientos impulsados por la gestion municipal.

“Este programa que es de Sernameg y que esta en convenio con la Municipalidad de
Quillota estd en coherencia con los tres ejes centrales de la gestion de nuestro alcalde que
tiene que ver con la salud, la seguridad publica y el empleo.”

Durante el afio de ejecucion, el programa desarroll6 una amplia oferta formativa que incluyo
cursos de manicure y masajes, disefio y confeccion textil, reposteria, manipulacion de
alimentos, marketing digital, inteligencia artificial, gestion para el emprendimiento y
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herramientas digitales, ademas de talleres de apresto laboral, orientacion tributaria,
asesorias legales y acceso a servicios de salud, gracias al trabajo conjunto con diversas
instituciones y departamentos municipales.

El Programa Mujeres Jefas de Hogar busca fortalecer la autonomia econdmica de las
mujeres, favoreciendo su insercion laboral dependiente o independiente, mejorando sus
competencias y entregando herramientas que les permitan avanzar hacia una mejor calidad
de vida para ellas y sus familias.

y td, ;qué opinas?



